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OFICIO - GAB - PREF - 71/2025
Silvianépolis-MG, 24 de fevereiro de 2025
ASSUNTO: RESPOSTA AO OFICIO N° 009/2025/GSPCMS

Exma. Senhora Presidente da Camara

LUCIO TADEU ANDRADE PEIXOTO, PREFEITO
MUNICIPAL, vem por meio deste esclarecer as indagagdes formuladas
no oficio 009/2025/GSPCMS desta Casa Legislativa.

A fun¢io de Conselheiro Tutelar é regulamentada pela Lei
Municipal n° 851/2014, que em seu artigo 31 assim dispde:

Art. 31. O Conselho Tutelar funcionara
atendendo, através de seus conselheiros, caso a
caso:

I - das 8:00 h (oito horas) as 18:00 h (dezoito
horas), de segunda a sexta-feira, perfazendo um
total semanal de 40 h (quarenta horas) de
expediente normal, a serem cumpridas por todos
os conselheiros tutelares na sede do orgao.
11 - fora do expediente normal, disposto no inciso
anterior, os conselheiros tutelares distribuirdo
entre si, segundo normas do Regimento Interno,
a forma de regime de plantdo, de modo que
sempre devera um conselheiro tutelar ficar
escalado, nos periodos noturnos, finais de
semana € feriados.
§ 1° Os conselheiros tutelares, durante o horario
de expediente, poderdo se ausentar da sede para
participagdo em reunides, audiéncias e para a
realizagdo de diligéncias, desde que pelo menos
01 (um) representante permanega no Orgao para
atendimento ao publico.

§ 2° O conselheiro tutelar que cumprir escala de
plantdo durante uma semana, incluindo-se os 05

Av. Dr. José Magalhies Carneiro, n’ 33, Centro, Silvian6polis'MG
 CEP: 37.5689-000 — Fone: (35) 3451-1200




MR o PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SILVIANOPOLIS
Sy ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 18.675.942/0001-35
Phgina 2 de 3

(cinco) dias no periodo noturno, 01 (um) final de
semana e eventuais feriados, adquirira o direito a
compensagdo de 01 (um) dia atil, que devera ser
gozado na semana imediatamente seguinte a do
plantao.

§ 3° A fiscalizagdo do cumprimento do horario
dos membros do Conselho Tutelar cabera ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente € a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, que poderdo se valer de
sistema de controle do ponto.

Assim, informamos que a jornada do Conselheiro Tutelar €
disciplinada por Lei, que prevé o cumprimento de 40 horas semanais e que
o Orgdo esteja em funcionamento das 08:00 as 18:00h, o que € fiscalizado

pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianga € do Adolescente —
CMDCA.

Pelo principio da legalidade, o Municipio somente pode fazer aquilo
que a lei determina, € o pagamento pelos plantdes nao € uma delas, no
entanto, como se verifica na legislagao que regulamenta a fungao, em seu
artigo 31, §2°, o conselheiro tutelar que cumprir escala de plantao durante
uma semana, incluindo-se os 05 (cinco) dias no periodo noturno, 01 (um)
final de semana e eventuais feriados, adquirira o direito a compensagao de
01 (um) dia util, que devera ser gozado na semana imediatamente seguinte
a do plantao. Nesse sentido, vejamos a jurisprudéncia do Tribunal de
Justica de Minas Gerais, que corrobora este entendimento:

TI-MG - Apelagdo Civel: AC
10701092821308001 Uberaba
Jurisprudéncia ~ Acérdao  publicado  em

30/09/2010
Ementa: ACAO DE COBRANCA - DIREITO
ADMINISTRATIVO -  CONSELHEIRO

TUTELAR - BENEFICIOS E VANTAGENS
SALARIAIS - INEXISTENCIA DE RELACAQO
DE EMPREGO COM A MUNICIPALIDADE -
INTELIGENCIA DA LEI MUNICIPAL N° 880
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/02 E DOS ARTS. 131 A 135 DO ECA -
IMPROCEDENCIA DO PEDIDO. - Os
conselheiros  tutelares  exercem  munus
publico, vez que desempenham servico
relevante, fazendo jus somente as vantagens
estabelecidas na legislacio municipal local,
conforme disposto nos artigos 131 a 135 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Sobre a possibilidade de remuneragdo da jornada extraordinaria, a
Administragdo Municipal reconhece a importancia de valorizar os
Conselheiros Tutelares e tem interesse em aprimorar suas condigdes de
trabalho. No entanto, qualquer alteragdo nesse sentido demanda um estudo
detalhado de viabilidade financeira e or¢amentaria, além de consulta a

comunidade ¢ ao CMDCA para garantir um modelo adequado de
implementagio.

Sem mais para o momento, coloco-me a disposi¢do para
esclarecimentos.

Atenciosamente,

ww/ﬁ@

Licio Tadeu Andrade Peixoto
Prefeito Municipal de Silvianépolis-MG
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