PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SILVIANOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 18.675.942/0001-35

OFICIO — GAB - PREF - 102/2025
Silviandpolis, 07 de abril de 2025
ASSUNTO: ENCAMINHAMENTO DE PROJETO DE LEI

A SENHORA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE

SILVIANOPOLIS - MG, VEREADORA REGIANE ROSANGELA
MARQUES

Liacio Tadeu Andrade Peixoto, Prefeito Municipal de
Silvianopolis/MG, vem, com o costumeiro respeito encaminhar o projeto de
lei em anexo que tem a seguinte ementa:

“DISPOE SOBRE O PROCEDIMENTO DE CESSAO E DE PERMUTA
ENTRE SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
SILVIANOPOLIS/MG E OUTROS ORGAOS DOS PODERES
EXECUTIVO, LEGISLATIVO OU JUDICIARIO, DA UNIAO, DOS

ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E DOS MUNICIPIOS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Sem mais para 0 momento, coloco-me a disposicao.

Atenciosamente,

R

Lucio Tadeu Andrade Peixoto
Prefeito Municipal

Av. Dr. José Magalhies Carneiro, n° 33, Centro, SilvianépolissMG
CEP: 37.5689-000 — Fone: (35) 3451-1200




PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVIANOPOLIS - MG
CNPJ: 18.678.942/0001-35

PROJETO DE LEI COMPLEMENTARN® /2025, DE (7 DE ABRIL
DE 2025.
“DISPOE SOBRE 0
PROCEDIMENTO DE CESSAO E
DE PERMUTA ENTRE
SERVIDORES  PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE
SILVIANOPOLIS/MG E OUTROS
ORGAOS DOS PODERES

EXECUTIVO, LEGISLATIVO OU
JUDICIARIO, DA UNIAO, DOS
ESTADOS, DO DISTRITO
FEDERAL E DOS MUNICIPIOS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”
O POVO DO MUNICIPIO DE SILVIANOPOLIS, MG,
POR SEUS REPRESENTANTES LEGAIS, APROVOU, E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Ficam autorizados os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo a

celebrar convénio de Cessdo ou Permuta de servidores publicos ocupantes de
cargos de carater efetivo e estavel, pertencente ao quadro de servidores publicos
municipais, entre os devidos poderes e aos demais 6rgaos dos Poderes Executivo,

Legislativo ou Judiciario, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Art. 2° Cessdo ou Permuta ¢ o ato administrativo que implica o exercicio

do cargo por servidor publico em outros orgios dos Poderes Executivo,

Legislativo ou Judicidrio, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
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Municipios, com ou sem mudanga de sede, ou receber gervidor ptblico de outros
Orgdos com o intuito de colaboragdo, seja pela condugtio de esforgos em
atividades comuns, seja pela transferéncia de conhecimento técnico, mediante a
celebracao de instrumento especifico para esta finalidade.

Pardgrafo unico. Para fins desta Lei, entende-se por:
a) Cessdo: ¢ o ato autorizativo pelo qual o servidor pablico, sem suspensao ou

interrupedo do vinculo funcional com a origem, passa a ter exercicio fora da
unidade de lotagio, porém, sem mudanga de sede.

b) Permuta: ¢ o ato administrativo que autoriza a troca de servidores que ocupem
0 mesmo cargo ou similar, entre 6rgios publicos, mantido o vinculo existente

entre 0 municipio € o seu respectivo servidor.

Art. 3° Para os feitos dessa Lei, permuta de servidores € a remogdo
reciproca de servidor publico municipal entre os Poderes Executivo, Legislativo

ou Judiciario, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 4°. A permuta/cessio, de oficio ou a pedido, sdo de competéncia da

Secretaria ou Autarquia em que o servidor estiver lotado.

CAPITULO I
DAS MODALIDADES DE CESSAO OU PERMUTA.

Art. 5°. A cessdo ou permuta do servidor podera ocorrer nas seguintes
modalidades:

I - de oficio, no interesse da Administragio;

II - a pedido, a critério da Administragao;

III - a pedido, para outra localidade, com interesse da Administracgo:
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a) para acompanhar conjuge ou companheiro, também servidor pablico, de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

b) por motivo de saude do servidor, conjuge, companheiro ou dependente que
viva as suas expensas ¢ conste do seu assentamento funcional, condicionada a
comprovagao por junta meédica oficial;

§ 1° Em quaisquer das modalidades previstas neste artigo, o ato administrativo de
Cessao ou permuta serd motivado, e o servidor cedido ou permutado devera
desempenhar suas atividades em sua unidade de origem até a alteracio de sua
unidade organizacional, que somente sera efetivada apés a publicacio da
respectiva Portaria no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de
Minas Gerais e no Sitio Eletronico do Municipio.

§ 2° O ato administrativo em qualquer modalidade prevista neste artigo, somente
sera efetivado através de consentimento do servidor, e ainda assim desde que ndo
resultem, direta ou indiretamente, prejuizos ao servidor, sob pena de nulidade do

ato administrativo.

Secao I

Da Cessao ou Permuta de Oficio, no Interesse da Administracio

Art. 6°, A Cessdao ou Permuta de oficio, no interesse da administracio,

podera ocorrer nas seguintes hipoteses:

I'- Apbs observado o § 2°, do artigo 5°, deste diploma legal,

IT - para assumir Cargo em Comissio ou Fungio Gratificada;

Il - para adequa¢do do quadro de pessoal no departamento que o servidor
desempenhe suas atividades;

IV - no caso de criagio oy extingdo de departamento que o servidor dese

mpenhe
suas atividades;
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Pardgrafo inico. A administragio poderd considerar outras situagoes

necessarias, desde que a autoridade responsdvel apresente motivagao

cire i ’ X ;
cunstanciada para a cessao ou permuta do servidor.

Art. 7°. A cessdo ou permuta de oficio para assumir cargo em comissdo ou
fungdo gratificada, ocorrera por meio do seguinte procedimento:

I - Apés observado o § 2°, do artigo 5°, deste diploma legal, a instauragdo do
processo de cessdo ou permuta de oficio de servidor compete a unidade de
destino, que preenchera requerimento de cessdo ou permuta, conforme formulario
especifico;

Il - instaurado o processo, a unidade de destino encaminhard o processo a0
Departamento de Pessoal, que analisarda o pedido, ponderando acerca da

existéncia de motivacio suficiente e recursos financeiros para a satisfagdo das

despesas decorrentes da cessdo ou permuta;

III - cumprido o disposto no inciso II deste artigo, o Departamento de Pessoal

enviara o processo a unidade de origem, para manifesta¢ao;

IV - ap6s a manifestagdo prevista no inciso anterior, o dirigente maximo da

unidade de origem devolveré o processo Departamento de Pessoal;

V - O Departamento de Pessoal emitira declaragdo funcional do servidor,
contendo informagdes relativas a férias, exercicio de cargo comissionado,
cumprimento de horério especial, afastamentos, licengas, remogoes e
movimentagOes anteriores;

VI - Cumpridas todas as exigéncias acima previstas, a cessdo ou permuta de
oficio sera deferida mediante publicagdo da respectiva Portaria no Diario Oficial
Eletronico dos Municipios do Estado de Minas Gerais e no Sitio Eletronico do
Municipio.

§ 1° Na hipétese de o requerimento ou a instrugdo dos autos nao atenderem aos

critérios previstos nesta Lei, o processo sera devolvido a unidade de destino, para

adequagao.
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§ 2° A indicagio para assumir cargo, fungdo ou gratificacio devera ser

formalmente comunicada ao 6rgdo permissionario com antecedéncia minima de

30 (trinta) dias.

§ 3° O prazo a que se refere o § 2° poderd ser renunciado pelo 6rgio
permissionario, a fim de que o servidor seja liberado antes do seu término, desde

que ndo ocorra prejuizos ao processo de cessdo ou permuta do servidor.

Art. 8°. A cessio ou permuta de oficio implica o pagamento das

indenizag¢des previstas na legislagdo vigente.

Seciao I1

Da Cessao ou Permuta a Pedido, a Critério da Administracdo

Art. 9°. A cess@o ou permuta a pedido, a critério da administrago, sera de
iniciativa do servidor, ficando submetida ao interesse da administracio, e nio
acarretara custos ao municipio.

Paragrafo unico. A cessdo ou permuta a pedido ndo gerara despesas relativas a

ajuda de custo, ou transporte do servidor e dependentes, incluidos moéveis e

bagagens.

Art. 10. A cessdo ou permuta a pedido, a critério da administra¢do,
obedecera ao procedimento exposto abaixo:

I - a instauragdo do processo de cessdo ou permuta a pedido, a critério da
administragdo, competira ao servidor interessado, que preencherd requerimento
de cessao ou de permuta, conforme formulario especifico, indicando os motivos;
II - o formulario devera conter a manifestagdo da chefia imediata e a autorizagao
do gestor da pasta que o servidor ¢ lotado;

III - caso o gestor da pasta de origem ndo concordar, preencherdo o formuldrio

no campo proprio, com a motivagao para o indeferimento do pedido, e enviardo ¢
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PrOCESSO o PAL : :
F 0 a0 Departamento de Pessoal; para ciéncia ao servidor interessado e

posterior arquivamento:

IV - caso o gestor da pasta de origem concorde com o pedido do servidor, o
processo deverd ser enviado ao Departamento de Pessoal, que analisara o pedido

de cessdo ou de permuta, tendo em vista o regular preenchimento do formulario,

a indica¢do de motivagdo pelo servidor e a sua conveniéncia e oportunidade;

V - uma vez cumprida a providéncia determinada no inciso anterior, o processo
sera encaminhado a unidade de destino, para manifestagao;

VI - apds a manifestagio prevista no inciso anterior, o gestor da pasta de destino
do servidor encaminhara o processo ao Departamento de Pessoal;

VII - o Departamento de Pessoal emitira declaragdo funcional do interessado,
contendo informagdes relativas a férias, exercicio de cargo comissionado,
cumprimento de horario especial, afastamentos, licengas, remogdes €
movimentagdes anteriores;

VIII - Cumpridas todas as exigéncias acima previstas, a cessao ou permuta a
pedido, a critério da Administragdo, sera deferida mediante publicagdo da

respectiva Portaria no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de

Minas Gerais e no Sitio Eletronico do Municipio.
Paragrafo unico. Na hipotese de o requerimento ou a instrugdo dos autos nao

atenderem aos critérios previstos nesta Lei o processo sera devolvido ao servidor

para adequagao.

Art. 11. A cessdo ou permuta a pedido, a critério da administra¢do, podera

ocorrer com ou sem reposi¢do de vaga.

Sec¢do 111
Da Cessio ou Permuta a Pedido para outra Localidade, com Interesse da

Administracio.

Dr. José Magalhaes Carneiro, 33 - Centro, Silvianopolis/MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVIANOPOLIS - pig
CNPJ: 18,675.942/0001-35

Art. 12. A cessdo ou permuta a pedido para outra localidade, com interesse
da administra¢iio, independe da aferi¢dio da conveniéncia e da oportunidade do
deslocamento, ¢ ndo gera despesas relativas a ajuda de custo, transporte do

servidor e dependentes, incluidos moveis e bagagens.

Subsecio I
Da Cessiio ou Permuta a Pedido, para outra Localidade, com Interesse da

Administragiio, para acompanhar Conjuge ou Companheiro.

Art. 13. A cessdo ou permuta a pedido para outra localidade, com interesse

da administragdo, para acompanhar conjuge ou companheiro(a), também servidor
publico, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, devera obedecer ao procedimento exposto abaixo:

I - a instaurag¢do do processo competird ao servidor interessado, que preenchera
requerimento de cessio ou de permuta, conforme formulario especifico,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) documentagdo comprobatéria do deslocamento do conjuge ou companheiro(a);
b) comprovagdo do vinculo de matriménio ou unido estavel, mediante
apresentagdo de certiddo de casamento ou declaragdo de unifio estavel firmada em
cartorio;

IT - instruido o processo com a documentagio prevista no inciso acima, o

servidor enviara o processo para ciéncia da chefia imediata ou do gestor da pasta

da unidade de origem;

III - ap6s a ciéncia prevista no inciso anterior, o processo serd enviado ao
Departamento de Pessoal, que analisara o pedido, tendo em vista a instrugdo do
feito, e enviara o processo ao O0rgdo cessionario ou a outro municipio para a qual
o servidor deseja ser removido por cessdo ou permuta, para manifestagio,

IV - o gestor da pasta da unidade de destino do servidor, apds a manifestagdo

prevista no inciso anterior, enviara o processo ao Departamento de Pessoal;

Ay, Dr. Jos¢ Magalhaes Carneiro, 33 - Centro, Silvianépolis/MG

CEP: 37589-000 — Tel.: (35) 3451-1200 - e-mail: prefsilv@yahoo.com.br

Pégina 7 de 12




PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVIANOPOLIS - MG
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V = o Departamento de Pessoal, emitira declaragio funcional do servidor,

contendo informagdes relativas a férias, exercicio de cargo comissionado,
cumprimento de hordrio especial, afastamentos, licengas € movimentagoes
anteriores;

VI - cumpridas todas as exigéncias acima previstas, a cessdo ou permuta a

pedido, para acompanhar conjuge, serd deferida mediante publicagao da

respectiva Portaria no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de

Minas Gerais e no Sitio Eletréonico do Municipio.

§ 1° Na hipétese de o requerimento ou a instrugdo dos autos nao atenderem a0s

critérios previstos nesta Lei, o processo sera devolvido ao servidor, para
adequagao.
§ 2° A cessdo ou permuta de que trata este artigo exige que o deslocamento do

conjuge ou companheiro seja superveniente a unido do casal.

Art. 14. Além das modalidades previstas no artigo 5°, deste diploma legal, o
servidor publico podera ser cedido ou permutado, mediante a necessidade do
servigo publico, a pedido do servidor, ou de oficio, ou indicado para provimento
em cargo comissionado, para ter exercicio em outro orgdo ou entidade dos
poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios.

§ 1° Nos casos de cessdo ou permuta para outros entes ou Orgaos da federacdo, a
mesma se dara através de autorizagdo do chefe do poder executivo, legislativo ou
do gestor/dirigente da autarquia, cedente, com ou sem Onus, mediante a
celebragdo de convénio.

§ 2° Nos casos de permuta entre servidores efetivos, a mesma se dara através da
celebragdo de convénio, desde que os cargos permutados tenham escolaridade
compativel, que cada Orgdo/entidade permutante seja o responsivel pela

remuneragio do seu respectivo servidor e que a permuta tenha a anuéncia

expressa do servidor.
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CAPITULO 111
DAS PENALIDADES

Art. 15, No momento da permuta, os servidores permutados estardo

subordinados as normas legais do municipio ou do 6rgdo em que estiver

efetivamente exercendo as suas atribuigoes.
§ 1° A ocorréneia de falta disciplinar do servidor serd observada conforme

legislagdo do municipio que o servidor for remunerado.
§ 2° A apuragdo de qualquer falta se dard por servidores do municipio que
remunera o servidor investigado, apés comunicagio do outro 6rgdo, e, no caso de

exoneracdo ou demissdo a cessdo ou a permuta revertera.

§ 3° A apuragdo da infragdo ocorrera em total obediéncia ao devido processo

legal.
CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 16. Nenhum servidor recebido em cessdo ou permuta poderd ter

exercicio fora dos 6rgdos da Administragdo Direta ou Autarquica do Municipio
de Silviandpolis/MG, sem que haja o regular deferimento ou autorizagdo por
parte da autoridade competente nos termos desta Lei.

Art. 17. O pedido de cessdao ou permuta de servidor em exercicio na
Administragdo Direta e/ou Autarquica do Municipio de Silvianépolis/MG, devera
ser formalizado por escrito pelo érgdo interessado e dirigido a seu representante.
Paragrafo dnico. O exercicio do cargo por servidor piblico somente tera inicio
apos o deferimento do pedido por parte do gestor do érgio/entidade e mediante

autorizagdo expressa a ser veiculada no Didrio Oficial dos Municipios.
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M PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVIANOPOLIS - MG

Art. 18. A cessio ou permuta do servidor serd recusada nas seguintes
hipéteses:

I - Néo atendimento ao interesse plblico a juizo da Administragdo Direta e/ou
Autérquica do Municipio de Silvianopolis/MGy;

IT - Existéncia de prejuizo A prestagio do servigo pablico local que possa ser
verificado com a auséncia do servidor cedido;

HI - Ocupantes de cargo em comissio de livre nomeagio e exoneragao;

IV - Estar o servidor cumprindo estégio probatério;

V - Estar em afastamento por atestado médico;

VI - Estar o servidor respondendo Processo Administrativo Disciplinar.

VII - Estar o servidor em readaptagao;

VIII - Estar em desvio de fungio.

Art. 19. A cess@o ou permuta ocorrera sem prejuizo a progressao de carreira
do servidor.
Art. 20. Qualquer das partes podera, a qualquer tempo, mediante juizo de

conveniéncia e oportunidade, requisitar o retorno do servidor publico.
Paragrafo unico. No caso de permuta, precedido da devida comunicagdo, cada

servidor deve retornar ao seu 6rgao de origem.

Art. 21. A cessdo ou permuta far-se-a pelo prazo de até 05 (cinco) anos,
sendo facultada sua prorrogagao, mediante juizo de conveniéncia e oportunidade
a cargo da Administragdo Direta ou Autarquica dos entes conveniados.

§ 1° E condigdo para a prorrogacdo a formulagdo de requerimento especifico com
esta finalidade por parte do érgao cessionario ou permissionario.

§ 2° O requerimento de que trata o paragrafo anterior deverd ocorrer com 30

(trinta) dias, antes do término do prazo de encerramento do periodo de cessdo ou

permuta.
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§ 3° A auséncia do requerimento ¢ sua apresentagdo fora do prazo estabelecido

no pardgrafo anterior acarretard o cancelamento da cessdo ou da permuta.

Art. 22. Findo o perfodo de validade da cessdo ou permuta e em ndo
havendo sua prorrogagio, seja por auséncia de conveniéncia e oportunidade, seja
pelo descumprimento do disposto no artigo anterior, o servidor devera
reapresentar-se a0 orgdo central responsavel pela gestdo de pessoal, no dia
imediatamente posterior ao seu término, sendo reinserido no quadro de

servidores da Administragio Direta ou Autarquica ao qual faz parte.

Art. 23. Na hipétese de aposentadoria, falecimento, abandono do cargo, o
outro érgdo publico devera providenciar a substituigdo do servidor permutado.

§ 1° A substituigio que trata o caput desse artigo devera ocorrer no prazo
maximo de 10 (dez) dias a contar da notificac@o.

§ 2° Nio observado o lapso temporal constante no paragrafo anterior a permuta

sera revertida.

Art. 24. Devera ser revestida das mesmas formalidades dispostas nos
artigos anteriores a solicitagdo de servidores em, Cessdo ou Permuta, para
trabalhar na Prefeitura Municipal de Silvianépolis/MG.

Paragrafo tinico. O Municipio de Silvian6polis/MG, devera encaminhar os
processos de servidor cedido ou permutado por 6rgios dos Poderes Executivo,
Legislativo ou Judiciério, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, para ocupar cargo em comissio de livre nomeagdo e exoneragio,
sem prejuizo dos vencimentos percebidos do ¢érgdo de origem do servidor

removido, cedido ou permutado para conhecimento do Parlamento Municipal.

Art. 25. Cabe a0 6rgio cessionario o controle de jornada do servidor cedido

ou permutado, devendo cumprir aquela prevista no contrato original.
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Art. 26. Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagio,

rev : " ;
Ogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 07 de abril de 2025.

e (e o

LUCIO TADEU ANDRADE PEIXOTO

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Tenho a satisfagdio de encaminhar a Vossas Exceléncias, para apreciagao

dessa Egrégia Camara Municipal, o Projeto de Lei Complementar, que “Dispoe
sobre o procedimento de cessdo e de permuta entre servidores piiblicos do

Municipio de Silviandpolis/MG ¢ outros orgdos dos poderes Executivo,

Legislativo ou Judicidrio, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios, e da outras providéncias”™.

De acordo com o Mestre José dos Santos Carvalho Filho, na sua Obra

“Manual de Direito Administrativo”, 17* Edig¢#o, p. 535:

“..na remogdo, o servidor é apenas deslocado no

b

dambito do mesmo quadro.’

Nzo € outra a licdo do Professor Matheus Carvalho, em “Manual de

Direito Administrativo”, 2* Edigdo, Ed. JusPodivm, p. 827:

“Previsto no art. 36, da Lei 8.112/90, a remogdo é o
deslocamento do servidor publico dentro do mesmo
quadro de pessoal, ou seja, dentro da mesma
carreira, com ou sem mudanga de sede de domicilio.
Com Efeito, trata-se de deslocamento funcional,

podendo ocorrer mesmo que ndo haja deslocamento

fisico.”

Da leitura do quanto acima exposto, podemos afirmar que a utilizagdo da
permuta de servidor publico, inclusive na modalidade de “cessao” (deslocamento

reciproco de servidores, com anuéncia das Administragdes envolvidas,
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observada, preferencialmente, a equivaléncia dos cargos), apenas pode acontecer
quando os servidores envolvidos pertencerem ao mesmo quadro de pessoal,

mesmo que de 6rgdos diferentes.

Dessa forma, a cessdo ou permuta do servidor pablico estavel, e para ser
considerada regular, devem ser observados alguns requisitos formais, quais
sejam: previsdo em lei permissiva, formalizagdo em convénio ou instrumento
congénere, fixagdo de prazo determinado para a permanéncia do servidor cedido
no orgdo ou entidade cessionaria, cumprimento da finalidade especifica e

autoriza¢do da autoridade méaxima do 6rgdo ou entidade cedente.

Nessa seara, para formalizagio da cessdo ou permuta de um servidor
publico para outro Municipio, por exemplo, tanto a requisi¢do do Municipio,
quanto o ato administrativo do 6rgao originério deverdo contemplar as condicOes
da disposigdo do servidor envolvido, indicando a finalidade publica, quem
responderéa pelo 6nus da cessdo propriamente dita, quais as parcelas que devem
ser pagas ao servidor, a opgdo do servidor pela remuneragao do 6rgdo cedente ou
do cessionario, como sera feito o reembolso do 6rgdo cessionario ao cedente, se
for o caso, sempre obedecendo os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, previstos no artigo 37 da constitui¢do

Federal.

Efetivamente, ndo ha nenhum 6bice para que um servidor publico de um
determinado Municipio seja cedido ou permutado para outro Municipio, desde
que todos os requisitos formais acima listados sejam observados, dispondo o
termo de convenio ou instrumento congénere de todos o0s ajustes necessarios,
como onus da remuneragdo, descrigdo das parcelas incorporadas ao vencimento
do servidor e que lhes sdo de direito, forma de reembolso ao 6rgao cedente, se for

0 caso, prazo da cessdo, etc.
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Desse modo, diante das razdes expostas, pedimos o voto favoravel dos

nobres membros dessa Camara de Vereadores, por se tratar de assunto de

relevante interesse publico, com fim especifico de estar sempre privilegiando os

servidores publicos efetivos de nosso Municipio.

Assim sendo, solicitamos que o projeto seja apreciado em regime de

urgéneia, para que seja deliberado em unica votagdo, com dispensa dos
intersticios regimentais.

Atenciosamente.

Silvianopolis, 07 de abril de 2025

LUCIO TADEU ANDRADE PEIXOTO

Prefeito Municipal
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