CAMARA MUNICIPAL DE SILVIANOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

COMUNICADO
Servidores da Cimara Municipal de Silvianépolis (MG)

Os Servidores da Camara Municipal de Silvian6polis, vem através deste, agradecer a
oportunidade de acompanhar os trabalhos a serem realizados quanto a matéria do Projeto de
Lei Complementar N° 003/2019, que trata sobre o regulamento da carreira do servidor publico
municipal, quanto aos seus direitos e deveres; vinculo este, juridico pelo estatuto, que estés
servidores publicos terdo com a administragdo publica municipal.

Tendo ciéncia que a lei especifica que regulamenta a relagdo entre as partes, possuir
natureza de direito administrativo decorrentes de dispositivos relacionados a direitos e
deveres, é que informamos as partes, que este Poder Legislativo a muito, desde 17 de junho de
2008, a 11 anos, mesmo o Municipio ndo contanto com 0 estatuto fisico em vigor, este Poder
se pautou na constitucionalidade e legalidade, além das orientagdes € recomendagdes do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, editando assim a Resolugdo N° 003/2008, que
estrutura o corpo administrativo e legislativo que rege a relagdo entre este Poder Legislativo e
seus servidores; trazendo de forma clara a dindmica o plano de carreira por meio da
organizagdo e estruturagdo em dispositivos referentes aos Direitos e Deveres dos cargos e
setores da Camara Municipal.

Certos do empenho empregado pelos nobres para tratar sobre este tema de grande
importéncia, e, da autonomia deste Poder e dos Edis, é que congratulamo-nos pela iniciativa
de sempre pautar em um poder legislativo forte e independente.

Por fim, informamos que acompanharemos 0s trabalhos empregados pelas comissoes

de servidores e deste legislativo conforme proporcionado as partes interessadas.
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