CAMARA MUNICIPAL DE SILVIANOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

RESOLUCAO N° 011/2018, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2018

“Dispde sobre o Banco de horas para os servidores da Cdmara
Municipal de Silviandpolis e da outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE SILVIANOPOLIS, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, APROVOU, E EU, PRESIDENTE DA MESA DIRETORA
PROMULGO A SEGUINTE RESOLUCAO:

Art. 1°- Acrescente-se a Se¢do I — Banco de Horas ao Capitulo V — da Remunerag@o da Resolugéo
N° 003/2008 de 17 de junho de 2008, com a seguinte redag¢do:

“Sessio 1 - Banco de Horas

Art. 62-A - O Banco de Horas no Ambito da Cadmara Municipal de Silviandpolis.
tém natureza compensatoria, destinado ao servidor publico. que mediante

convocacdo de seu superior, realize atividades extraordindrias de carater

excepcional.
I- A jornada de trabalho excepcionalmente (adicional) cumprida em horério diverso

do expediente ordindrio. poderd ser validada. desde que autorizada pela chefia

imediata do respectivo 6rgdo.

a) Entende-se por horas adicionais (excepcionais) as horas realizadas além da
jornada de trabalho.

Art. 62-B - As horas trabalhadas além da jornada de trabalho podem ser
compensadas mediante a sua inclusio na forma de crédito para o servidor. em

Banco de Horas individualizado. para fins de posterior compensacdo como horas-
folga.
§ 1°- Cabe a Presidéncia da Cimara Municipal. por ato proprio da Mesa Diretora,

por em vigéncia a aplicacdo do banco de horas.

§ 2°- Serdo computadas em Banco de Horas todas as horas trabalhadas além do
horario de expediente normal, entendidas como extensdo da jornada semanal.

I- O exercicio de atividades fora do hordrio normal estabelecido ao servidor.
assegura-lhe a  inscricio  dessas  horas trabalhadas. em Banco de Horas.
acrescentando-lhe por direito os mesmos percentuais das horas extras pagas:

a) 50% (cinquenta por cento) se realizadas apds o termino da jornada de trabalho.

em dias normais da semana;
b) 100% (cem por cento) se realizadas aos $dbados. domingos e feriados.
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§ 3°- Sera automitica a incluso das horas da jornada adicional no banco de horas.
sendo limitada a 60 (sessenta) horas mensais.

§ 4°- As horas que excederem o limite mensal de 60 (sessenta) horas sobre a
jornada adicional. serfio pagas no més subsegiiente ao do excesso, na forma da

legislacdio vigente.
§ 5% AsHoras Negativas levantadas a0 final do periodo de apuracio
mensal de freqiiéncia poderio ser compensadas pelas horas inscritas em banco de

horas. ou. descontadas a critério do servidor e da administracéo.

§ 6°- A compensacdo das horas incluidas no banco de horas somente ocorrer
mediante autorizacdo da chefia imediata do érgdo em que o servidor se encontra
lotado. indicando expressamente o seu inicio e término. com a devida comunicacgio
ao Setor de Pessoal da Camara Municipal. podendo nesse caso ser indeferida pela
autoridade competente por motivo justificado.

§ 7°- As horas que integram o banco de horas poderfio ser compensadas no_préprio
més em que tiverem sido trabalhadas ou em meses posteriores. respeitando o prazo
maximo de 06 (seis) meses contados da data em que a jornada adicional foi
apurada.

a) Por motivo excepcional, transpassado esta data limite sem a devida concessao.
de imediato deve o servidor gozar as horas-folga inscritas no banco de horas. sobre
a justificativa de se ter encerrado o tltimo prazo limite.

§ 8- Em caso de desvio de conduta dos agentes piiblicos, respondem estes,

administrativamente. sem prejuizo civil e penal.

Art. 62-C - O servidor que pedir exoneracio ou aposentadoria, recebera em pectinia

as horas incluidas no banco de dados e ndo gozadas.

Pardgrafo vinico - Na hipétese de demissio do servidor por infracdo funcional
devidamente apurada em procedimento administrativo ndio serd devido 0
pagamento previsto das horas extras nio compensadas.

Art. 62-D - A inscriciio das horas excedentes em Banco de Horas serd controlada
pelo Setor de Pessoal da Camara Municipal e supervisionada pela chefia imediata.”

Art. 2° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo.
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DEGIANE DOMINGUES DA SILVA

Presidente da Camara



